@ Compras.gov.or UASG 173039

MEF-SUSEP-SUPERINT.DE SEGUROS PRIVADOS/RJ

Estudo Técnico Preliminar 25/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 15414.627713/2026-78

2. Descricao da necessidade

2.1 A presente contratacéo decorre da necessidade de aquisicdo de itens personalizados a serem utilizados na realizagdo da 1* Semana
Interna de Prevencdo de Acidentes em Servico e Cuidados com a Saude — SIPASC no ambito da SUSEP, evento de realizagao

obrigatéria, anual, voltado a promocéo da saude, bem-estar e seguranca dos servidores e colaboradores, em alinhamento as diretrizes
institucionais de valorizacdo do ambiente de trabalho e prevencéo de riscos ocupacionais.

2.2 A SIPASC constitui importante instrumento de conscientizagcdo e engajamento dos participantes quanto as boas praticas de saude
fisica e mental, ergonomia e prevencdo de acidentes, sendo fundamental a utilizacdo de instrumentos de apoio que reforcem as
mensagens institucionais e incentivem a adogéo de habitos saudaveis no ambiente laboral.

2.3 Nesse contexto, a aquisicdo de itens personalizados, tais como: mouse pads ergondmicos, apoios de punho para teclado e
suportes de mesa para celular, justifica-se como estratégia de fortalecimento das ac¢des educativas do evento, proporcionando aos
participantes recursos Uteis e diretamente relacionados as tematicas abordadas, especialmente no que se refere a ergonomia,
organizagao do posto de trabalho e reducéo de riscos ocupacionais.

2.4 Os itens ergondmicos (mouse pad e apoio de punho para teclado) possuem relacdo direta com a prevencéo de lesdes por esforgco
repetitivo e distdrbios osteomusculares, temas frequentemente tratados em ac¢des de salde no trabalho.

2.5 O suporte de mesa para celular, por sua vez, contribui para a organizacdo do ambiente de trabalho e para a ado¢do de posturas
adequadas durante o uso de dispositivos méveis, mitigando riscos ergondmicos e promovendo maior conforto e eficiéncia nas atividades
diarias dos servidores.

2.6 Adicionalmente, justifica-se a necessidade de aquisicdo de pins institucionais personalizados, como forma de fortalecimento da
identidade institucional e valorizacdo da marca da SUSEP, especialmente considerando a recente atualiza¢do de sua logomarca. Tais
itens poderdo ser utilizados como material de reconhecimento, engajamento e divulgacao institucional durante o evento e em futuras
acoes institucionais.

2.7 As caixas para acondicionamento dos pins sdo necessarias para garantir a adequada protecdo, conservacdo e apresentacdo dos
itens, conferindo maior valor simbdlico e institucional ao material distribuido.

2.8. Dessa forma, a presente contratacdo mostra-se adequada e necessaria, contribuindo para a efetividade das a¢des propostas e para
o fortalecimento da cultura organizacional voltada a salide, seguranca e bem-estar no ambito da SUSEP.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Escritério de Representagdo da SUSEP no Rio de Janeiro - ERSRJ JOAO LUIS NASCIMENTO VIEIRA
Escritério de Representacdo da SUSEP no Rio de Janeiro - ERSRJ CAYO AUGUSTO EVNGELISTA BITENCOURT

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. A presente contratacdo tem por objeto a aquisicdo de materiais institucionais personalizados destinados ao atendimento das ac¢des
promovidas pela Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas — CODEN, no ambito da Superintendéncia de Seguros Privados —
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SUSEP, com destaque para a realizagdo da 12 Semana Interna de Prevencdo de Acidentes em Servico e Cuidados com a Saude —
SIPASC, evento de carater obrigatdrio e periodicidade anual, voltado & promoc¢do da saude, seguranca e bem-estar no ambiente de
trabalho.

4.2. A contratacdo serda realizada por meio do Sistema de Registro de Pregcos — SRP, considerando a necessidade de atendimento
gradual das demandas institucionais, conforme a efetiva necessidade da Administracdo, sem obrigatoriedade de contratacdo da
totalidade dos quantitativos registrados.

4.3. A adogdo do Sistema de Registro de Precos justifica-se pela possibilidade de aquisicéo futura e parcelada dos materiais, de acordo
com o planejamento das ac¢des promovidas pela CODEN e demais necessidades institucionais correlatas, permitindo maior racionalidade
administrativa, economicidade, padronizacdo dos itens e melhor gestédo dos estoques e das demandas ao longo da vigéncia da ata.

4.4. Os itens a serem adquiridos deveréo atender, de forma simultanea, as finalidades institucionais, educativas e operacionais das acdes
promovidas, sendo necessario que apresentem qualidade adequada, durabilidade, funcionalidade e acabamento compativeis com o uso
cotidiano no ambiente de trabalho.

4.5. Os mouse pads ergonémicos, apoios de punho para teclado e suportes de mesa para celular deverdo possuir caracteristicas
compativeis com sua finalidade educativa e preventiva, contribuindo para o fortalecimento das a¢es de conscientizagdo relacionadas a
ergonomia, a prevencao de lesfes por esforgo repetitivo e a outros distlrbios osteomusculares associados as atividades laborais.

4.6. Os materiais voltados a SIPASC deveréo ser personalizados de acordo com a identidade visual do evento ou da acao institucional
correspondente, observadas as orientacdes previamente fornecidas pela Administracéo, de modo a assegurar unidade visual, adequagéo
comunicacional e coeréncia com os objetivos educativos da campanha.

4.7. A contratacdo devera incluir, ainda, a produc¢do de pins institucionais personalizados com a logomarca da SUSEP, em conformidade
com o manual de aplicagdo da marca, tendo em vista sua finalidade de representacao institucional, valorizagcdo da identidade visual da
Autarquia e fortalecimento da nova marca institucional.

4.8. Os pins deverdo apresentar qualidade estética, durabilidade e acabamento compativeis com sua finalidade de uso institucional,
podendo ser utilizados como elementos de identificacdo, reconhecimento, valorizacdo e engajamento de servidores, colaboradores,
participantes de eventos e demais publicos alcangados por agdes institucionais da SUSEP.

4.9. As caixas individuais de acondicionamento dos pins deverdo ser adequadas a protecdo, conservagdo e apresentagdo dos itens, de
modo a preservar sua integridade fisica e agregar valor simbdlico e institucional aos materiais.

4.10. Todos os materiais deverdo observar os padrfes visuais, artes, logomarcas, cores, propor¢des e demais elementos gréaficos
aprovados pela SUSEP, sendo vedada qualquer alteracdo, distor¢cdo ou uso inadequado da identidade visual institucional sem prévia
autoriza¢do da Administragéo.

4.11. Sempre que solicitado pela Administracao, a Contratada devera submeter prova digital, layout, arte-final ou amostra para aprovagao
prévia, antes da producéo definitiva dos itens personalizados, a fim de garantir conformidade com as especificacdes técnicas, identidade
visual e finalidade institucional da contratac&o.

4.12. Os materiais deverdo ser entregues em perfeitas condi¢cdes de uso, devidamente embalados, identificados e protegidos contra
avarias, no prazo e local a serem definidos no Termo de Referéncia, de forma a assegurar sua disponibilidade tempestiva para as ag6es
institucionais programadas.

4.13. A Contratada devera assegurar padrdo de qualidade uniforme em todos os itens fornecidos, sendo vedada a entrega de materiais
com defeitos, imperfeicdes, falhas de personalizacdo, divergéncias de cor, acabamento inadequado ou desconformidade em relagdo as
especificacdes definidas.

4.14. A Contratada devera responsabilizar-se pela substituicdo, corregdo ou refazimento dos itens entregues em desconformidade, sem
Onus adicional para a Administragao, observados os prazos estabelecidos no Termo de Referéncia.

4.15. A contratagdo devera observar, no que couber, critérios de sustentabilidade, especialmente quanto a durabilidade dos materiais,
reducdo de desperdicios, adequacdo das embalagens e racionalizacdo das aquisi¢fes, evitando contratacdes desnecessarias ou
incompativeis com a demanda efetiva da Administracéo.

4.16. A contratagdo devera observar as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021, do Decreto n° 11.462/2023 e demais normas aplicaveis,

especialmente quanto aos principios da eficiéncia, economicidade, planejamento, padronizagdo, sustentabilidade, interesse publico e
adequada caracterizacdo do objeto.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Para fins de identificacdo das solugdes disponiveis no mercado, foi realizado levantamento por meio de multiplas fontes, incluindo
consulta a fornecedores que atuam no segmento de producdo e fornecimento de materiais institucionais personalizados, pesquisa em
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bases publicas de contratagBes governamentais, a exemplo do Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP e do sistema Compras.
gov.br, bem como andlise de contratagfes similares realizadas por outros érgédos e entidades da Administracdo Publica.

5.2. O levantamento teve por finalidade verificar a disponibilidade de empresas aptas ao fornecimento dos itens pretendidos, identificar
praticas usualmente adotadas para objetos semelhantes, avaliar a viabilidade técnica da contratacdo e subsidiar a definicdo dos
requisitos minimos de qualidade, personalizagéo, acabamento, acondicionamento, prazos de entrega e forma de fornecimento.

5.3. Foram identificadas no mercado solu¢gBes compativeis com a demanda da Administragcdo, especialmente no segmento de brindes
institucionais, materiais promocionais personalizados, itens ergondmicos de apoio ao ambiente laboral e acessdrios de representacao
institucional, tais como mouse pads ergondmicos, apoios de punho para teclado, suportes de mesa para celular e pins personalizados.

5.4. A consulta a registros publicos de contratacdes permitiu verificar a existéncia de objetos semelhantes ja contratados pela
Administragdo Publica, servindo como parametro referencial para a compreensao das solugées disponiveis e para o balizamento inicial da
estimativa de precos, observadas as disposic¢des do art. 23 da Lei n°® 14.133/2021 e da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021.

5.5. Verificou-se a existéncia de ampla oferta de empresas especializadas na confec¢éo, personalizacdo e fornecimento de materiais
institucionais, com capacidade técnica para atendimento das especificagdes pretendidas, o que evidencia a viabilidade da contratacéo e a
inexisténcia, em principio, de restricdo relevante a competitividade.

5.6. O mercado oferece diferentes possibilidades de fornecimento para os itens pretendidos, com variagdes quanto ao tipo de material,
dimensbes, acabamento, técnica de personalizacédo, quantidade minima de producgéo, forma de acondicionamento, prazo de entrega e
condi¢bes comerciais. Tais variagdes reforcam a necessidade de especificagcbes claras no Termo de Referéncia, de modo a assegurar
isonomia entre os licitantes e adequada comparacao das propostas.

5.7. Em relagdo aos itens ergonémicos, observou-se que o mercado dispde de produtos com caracteristicas voltadas ao apoio das ag6es
de prevencdo e promog¢do da saude no ambiente de trabalho, especialmente quanto ao conforto, apoio postural, reducdo de esforco
repetitivo e organizagdo do posto de trabalho. Tais itens apresentam aderéncia aos objetivos da 12 Semana Interna de Prevencgéo de
Acidentes em Servico e Cuidados com a Saude — SIPASC.

5.8. Quanto aos pins institucionais, constatou-se que se trata de item comumente utilizado em acdes de representacao, identificacéo,
reconhecimento e fortalecimento da identidade institucional, havendo oferta de fornecedores especializados em produgéo personalizada
com diferentes tipos de acabamento, fixacdo e acondicionamento individual.

5.9. Ressalta-se que, em razdo das especificidades inerentes aos itens pretendidos, notadamente quanto aos padrdes de personalizacéo,
aplicacao da identidade visual, técnicas de impressdo ou gravacao, qualidade dos insumos, variagdes de acabamento e exigéncia de
acondicionamento individual, a utilizacéo exclusiva de dados publicos pode néo refletir, com precisdo, as condi¢gbes atuais e especificas
do mercado para objetos com caracteristicas equivalentes.

5.10. Nesse contexto, a realizagdo de consulta direta a fornecedores do ramo mostrou-se medida adequada e necessaria, tendo em vista
que tais agentes detém conhecimento técnico sobre materiais, formatos, limitacdes de produgdo, prazos, quantidades minimas,
personalizagdo e custos associados, sendo capazes de fornecer informacdes mais aderentes a realidade de mercado.

5.11. A utilizagdo de cotagBes junto a fornecedores encontra respaldo na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021, que admite a
utilizacédo de diferentes fontes de pesquisa para formacédo do preco estimado, inclusive pesquisa direta com fornecedores, desde que
observados os requisitos normativos aplicaveis.

5.12. No levantamento realizado, foram consideradas alternativas de atendimento da demanda, incluindo: aquisi¢cdo pontual e integral dos
itens; aquisi¢cdo individualizada por evento ou acao institucional; e contratacdo mediante Sistema de Registro de Pre¢cos — SRP, com
fornecimento conforme necessidade da Administracéo.

5.13. A aquisicdo pontual e integral dos itens, embora possivel, mostra-se menos adequada a demanda, pois poderia gerar estoque
desnecessario, risco de ociosidade de materiais, menor flexibilidade para atendimento de ac¢des futuras e menor aderéncia a efetiva
necessidade da Administra¢éo ao longo do exercicio.

5.14. A aquisicdo individualizada por evento ou agdo institucional também se mostra possivel, porém tende a ampliar a repeticdo de
procedimentos administrativos, reduzir ganhos de escala, dificultar a padronizagdo dos materiais e comprometer a tempestividade no
atendimento de demandas recorrentes ou previsiveis.

5.15. A adogdo do Sistema de Registro de Pregos apresenta-se como alternativa mais adequada, considerando a natureza dos itens, a
possibilidade de demandas futuras e parceladas, a necessidade de padronizagdo, a conveniéncia de formacao de pregos registrados e a
possibilidade de contratacdo conforme a efetiva necessidade da Administracdo, sem obrigatoriedade de aquisi¢do da totalidade dos
guantitativos registrados.

5.16. A solucdo de mercado mais vantajosa, portanto, consiste na realizacdo de procedimento para registro de precos de materiais

institucionais personalizados, permitindo aquisicdes futuras e parceladas, conforme demanda, disponibilidade orcamentaria e
planejamento das ag¢8es institucionais da SUSEP.
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5.17. Dessa forma, o levantamento de mercado realizado observou as melhores praticas e a legislacdo vigente, combinando fontes
publicas e consultas diretas ao mercado, de modo a conferir maior seguranca, confiabilidade e aderéncia as condigbes reais de
contratagdo, em consonancia com os principios da eficiéncia, economicidade, planejamento, padronizacédo e interesse publico previstos
na Lei n°® 14.133/2021.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A solugdo proposta consiste na aquisicdo de materiais institucionais personalizados, por meio do Sistema de Registro de Pregos —
SRP, destinados ao atendimento das acdes de promocdo da saude, seguranca, ergonomia e bem-estar no ambiente de trabalho, no
ambito da 12 Semana Interna de Prevencgédo de Acidentes em Servico e Cuidados com a Saude — SIPASC, bem como de outras iniciativas
institucionais conduzidas pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP.

6.2. A solugdo contempla o fornecimento sob demanda de itens personalizados, observados os quantitativos registrados, as
necessidades efetivas da Administracdo e as condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referéncia, sem obrigatoriedade de aquisicdo da
totalidade dos quantitativos estimados.

6.3. A contratacdo abrangerd, em linhas gerais, o fornecimento de mouse pads ergondmicos, apoios ergondémicos para teclado, suportes
de mesa para celular, pins institucionais e respectivas caixas ou estojos de acondicionamento, todos com padrées minimos de qualidade,
durabilidade, funcionalidade, acabamento e personalizagdo compativeis com a finalidade publica pretendida.

6.4. Os itens ergonémicos, compostos por mouse pads com apoio de punho, apoios para teclado e suportes de mesa para celular,
destinam-se ao fortalecimento das ag6es educativas relacionadas a saude ocupacional, a prevencdo de lesdes por esforgo repetitivo, a
reducdo de desconfortos osteomusculares e a melhoria das condiges de organizagdo e uso dos postos de trabalho.

6.5. Os mouse pads ergondmicos deverdo possuir apoio de punho integrado, preferencialmente em gel ou material equivalente, superficie
confortavel para uso continuo, base antiderrapante e dimensdes compativeis com o uso em estagfes de trabalho. Deverdo admitir
personalizacdo com identidade visual institucional ou tematica da acdo correspondente, mediante técnica que assegure resisténcia e
durabilidade da impresséo ou gravagao.

6.6. Os apoios ergonbmicos para teclado deverdo ser compativeis com teclados de uso usual em ambiente administrativo,
confeccionados em material confortavel, resistente e de facil higienizagdo, com base antiderrapante e caracteristicas adequadas ao apoio
dos punhos durante o uso prolongado de computadores. Também deverdo permitir personalizagdo com identidade visual previamente
aprovada pela Administracao.

6.7. Os suportes de mesa para celular deverdo ser portateis, estaveis e confeccionados em material resistente, compativeis com
diferentes modelos de smartphones, permitindo posicionamento adequado do aparelho em superficie de trabalho. O item devera
contribuir para a organizacdo do ambiente laboral e para o uso mais confortavel de dispositivos mdveis, admitindo personaliza¢éo
compativel com o material empregado.

6.8. Os pins institucionais deverdo ser confeccionados em material resistente, preferencialmente metalico ou equivalente, com
acabamento uniforme, sistema de fixagdo seguro e personalizagdo com a logomarca da SUSEP, observadas as diretrizes do manual de
aplicacdo da marca institucional. O item possui finalidade de representacao, identificacao, valorizacdo, engajamento e fortalecimento da
identidade organizacional da Autarquia.

6.9. As caixas ou estojos destinados ao acondicionamento dos pins deverdo possuir estrutura compativel com a protegdo, conservagéo e
apresentacao dos itens, assegurando adequado encaixe, integridade fisica e boa apresentagéo institucional..

6.10. A personalizacdo dos materiais devera observar as artes, logomarcas, cores, proporcoes, orientacdes e demais elementos visuais
aprovados pela SUSEP, sendo vedada qualquer alteracdo, distor¢cdo ou uso inadequado da identidade visual institucional sem prévia
autoriza¢@o da Administragéo.

6.11. Sempre que solicitado, a contratada devera submeter prova digital, layout, arte-final ou amostra a aprovacdo prévia da
Administragdo antes da producéo definitiva dos itens, a fim de assegurar conformidade com as especificages técnicas, com a identidade
visual e com a finalidade institucional da contratacao.

6.12. A solugdo proposta pressupde o fornecimento de materiais novos, sem uso anterior, entregues em perfeitas condicdes,
devidamente embalados, protegidos contra avarias e acompanhados das informagdes necesséarias a conferéncia pela Administragao,
conforme condicdes, prazos e locais definidos no Termo de Referéncia.

6.13. A contratada devera assegurar padrdo uniforme de qualidade, acabamento e personalizacdo em todos os itens fornecidos,
responsabilizando-se pela substituicdo, corre¢do ou refazimento dos produtos entregues com defeitos, imperfei¢Bes, divergéncias de
especificacéo, falhas de personalizagdo, avarias ou qualquer outra desconformidade em relagdo ao objeto contratado, sem 6nus adicional
para a Administracao.
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6.14. A adocdo do Sistema de Registro de Precos justifica-se pela natureza dos itens, pela possibilidade de demandas futuras e
parceladas, pela conveniéncia administrativa de manuteng&o de precos registrados, pela necessidade de padroniza¢do dos materiais e
pela impossibilidade de defini¢édo precisa do quantitativo a ser efetivamente consumido ao longo da vigéncia da ata.

6.15. O SRP permite que as aquisi¢cbes sejam realizadas conforme a necessidade da Administracdo, evitando a formacéo de estoques
desnecessarios, reduzindo o risco de desperdicio, conferindo maior flexibilidade ao planejamento das acdes institucionais e
proporcionando maior racionalidade administrativa.

6.16. Os itens objeto da contratacdo enquadram-se como bens comuns, nos termos do art. 6°, inciso XllI, da Lei n°® 14.133/2021, tendo
em vista que seus padrbes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificagbes usuais de
mercado, ndo demandando solucao técnica complexa ou customizagao incompativel com a competi¢cdo entre fornecedores.

6.17. A solugdo também se mostra adequada sob a perspectiva da sustentabilidade, uma vez que o fornecimento sob demanda, aliado a
exigéncia de materiais duraveis e funcionais, contribui para a racionalizagcdo do consumo, reducdo de desperdicios e melhor
aproveitamento dos recursos publicos.

6.18. Dessa forma, a solucdo proposta apresenta-se tecnicamente viavel, economicamente adequada e administrativamente vantajosa,

permitindo o atendimento eficiente das necessidades institucionais da SUSEP, com observancia aos principios do planejamento,
eficiéncia, economicidade, padronizacao, sustentabilidade e interesse publico previstos na Lei n® 14.133/2021.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. A estimativa de quantidades a serem adquiridas encontra-se detalhada na tabela abaixo:

Item Descricao Quantidade Estimada (und.)
1 Mouse pad ergonémico 200
2 Apoio de punho para teclado 200
3 Suporte de mesa para celular 150
4 Pins institucionais 700
5 Caixinhas/Estojos de Veludo para acondicionamento dos pins 700

7.2. Os quantitativos indicados correspondem a estimativa maxima para fins de registro de pre¢os, ndo implicando obrigatoriedade de
aquisicdo integral pela Administracdo. As aquisicfes serdo realizadas conforme a efetiva necessidade da SUSEP, observados o
planejamento institucional, a disponibilidade orcamentéria e as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e na Ata de Registro de
Precos.

7.3. A estimativa dos quantitativos relativos aos itens ergonémicos, especialmente mouse pads ergondmicos, apoios de punho para
teclado e suportes de mesa para celular, foi definida com base no publico estimado para participacdo na 12 Semana Interna de Prevencéo
de Acidentes em Servi¢o e Cuidados com a Saude — SIPASC, bem como na possibilidade de utilizacdo desses materiais em ac¢fes
educativas complementares voltadas a promogéo da saude, seguranca, ergonomia e bem-estar no ambiente de trabalho.

7.4. Considerou-se, ainda, o carater obrigatério e periddico da SIPASC, evento anual voltado a conscientizagdo dos servidores e
colaboradores quanto a prevencdo de acidentes em servico e aos cuidados com a saude ocupacional, o que justifica a previsdo de
guantitativos capazes de atender ndo apenas a edicdo imediata do evento, mas também a demandas correlatas que possam surgir
durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos.

7.5. No caso dos pins institucionais e das respectivas caixas/estojos de acondicionamento, 0s quantitativos foram estimados

considerando sua finalidade de representagéo institucional, identificacdo, valoriza¢éo, engajamento e fortalecimento da identidade visual
da SUSEP, especialmente diante da recente atualizagdo da marca institucional da Autarquia.
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7.6. Os pins e seus respectivos estojos poderdo ser utilizados em ag¢8es institucionais diversas, tais como eventos internos, campanhas
de valorizacdo institucional, atividades de integracdo, acdes de reconhecimento, recepgdo de autoridades, representagdo em eventos
externos e demais iniciativas alinhadas a comunicagéo e a identidade institucional da SUSEP.

7.7. A previsdo de quantitativos superiores ao publico estimado da SIPASC, especialmente para os itens de representacao institucional,
justifica-se pela possibilidade de utilizacdo em diferentes acdes ao longo da vigéncia da Ata de Registro de Precos, evitando a
fragmentacdo de contratagfes, reduzindo a necessidade de novos procedimentos para objetos de mesma natureza e favorecendo a
padronizagao visual dos materiais institucionais.

7.8. A definicdo das quantidades buscou contemplar margem técnica compativel com a natureza dos itens, com a periodicidade das
acOes institucionais e com a possibilidade de aquisi¢cdes parceladas, preservando a flexibilidade prépria do Sistema de Registro de
Precos e evitando tanto o subdimensionamento da demanda quanto a formagao desnecessaria de estoques.

7.9. Dessa forma, os quantitativos estimados mostram-se proporcionais e compativeis com a finalidade da contratacéo, permitindo o
atendimento das demandas planejadas e eventuais da SUSEP, com maior eficiéncia administrativa, racionalizagdo dos recursos publicos,
padronizacao dos materiais e aderéncia ao interesse publico.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 31.636,00

8.1. A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada com base em pesquisa de precos realizada por meio de multiplas fontes,
observadas as disposi¢des do art. 23 da Lei n° 14.133/2021 e as diretrizes da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021, com vistas a
obtenc¢édo de valores compativeis com os praticados no mercado para objetos de natureza semelhante.

8.2. Para a formacéo do preco estimado, foram consideradas consultas a bases publicas de contratagdes governamentais, a exemplo do
Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas — PNCP e do sistema Compras.gov.br, bem como pesquisa direta junto a fornecedores
especializados no segmento de producéo e fornecimento de materiais institucionais personalizados.

8.3. A utilizagcéo de bases publicas permitiu a identificagdo de valores referenciais praticados em contratagdes similares realizadas por
outros orgdos e entidades da Administragdo Publica, servindo como parametro inicial de comparacao e como elemento de verificagdo da
compatibilidade dos precos obtidos.

8.4. Contudo, considerando as especificidades dos itens a serem adquiridos, especialmente no que se refere a personalizacdo com
identidade visual institucional, variaces de materiais, dimensdes, técnicas de impressdo ou gravagdo, acabamento, acondicionamento
individual e requisitos minimos de qualidade, verificou-se que os valores obtidos exclusivamente em bases publicas poderiam néo refletir,
com preciséo, as condi¢fes atuais de mercado para objetos com caracteristicas equivalentes as demandadas pela SUSEP.

8.5. Nesse contexto, a realizacdo de pesquisa direta junto a fornecedores especializados mostrou-se medida adequada e necessaria para
obtencao de informacdes mais fidedignas e aderentes a realidade de mercado, uma vez que tais empresas detém conhecimento técnico
sobre os processos produtivos envolvidos, incluindo materiais disponiveis, limitagdes de personalizagdo, quantidades minimas de
producdo, prazos de entrega, custos de arte-final, gravacao, impressao, acabamento e acondicionamento.

8.6. As cotacgOes obtidas junto aos fornecedores foram analisadas considerando a compatibilidade com as especificagbes pretendidas, a
similaridade dos itens pesquisados, as condi¢des de fornecimento, a unidade de medida, os quantitativos estimados e a adequacéo dos
precos as caracteristicas do objeto.

8.7. Na andlise dos precos coletados, deverdo ser desconsiderados, quando for o caso, valores manifestamente inexequiveis,
inconsistentes ou excessivamente elevados, bem como propostas que ndo guardem compatibilidade com as especificacdes minimas
estabelecidas pela Administragdo, a fim de preservar a confiabilidade da estimativa.

8.8. Considerando que a contratagdo sera realizada por meio do Sistema de Registro de Precos — SRP, os valores estimados
corresponderdo aos pre¢cos maximos de referéncia para fins de registro, ndo implicando obrigatoriedade de aquisi¢do integral dos
guantitativos estimados pela Administracao.

8.9. A estimativa de valor devera observar os quantitativos previstos para registro, a possibilidade de aquisi¢des parceladas ao longo da
vigéncia da Ata de Registro de Pregos e a necessidade de manuten¢do de pregos compativeis com o mercado durante o periodo de
utilizacdo da ata.

8.10. O detalhamento dos precos unitarios, valores totais por item, fontes consultadas, datas das pesquisas, fornecedores participantes,
critérios de analise e memoria de célculo constara em documento préprio de formacao de precos ou mapa comparativo anexo ao
processo, de modo a assegurar transparéncia, rastreabilidade e adequada instrugdo processual.
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8.11. Dessa forma, a metodologia adotada para estimativa do valor da contratagdo mostra-se compativel com a natureza personalizada
dos itens, com as préaticas de mercado e com a legislagdo vigente, contribuindo para a mitigacdo de riscos de sobrepreco,
inexequibilidade ou estimativa inadequada, em observancia aos principios da eficiéncia, economicidade, planejamento e selecdo da
proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para a Administracéo.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Considerando a natureza dos bens a serem adquiridos, verifica-se que os itens que compdem a solucdo apresentam, em regra,
caracteristicas proprias e podem ser fornecidos de forma individualizada por empresas especializadas, sem prejuizo da qualidade,
funcionalidade ou finalidade institucional da contratacao.

9.2. Nesse contexto, o parcelamento da solugdo mostra-se tecnicamente viavel e economicamente vantajoso, na medida em que permite
a disputa por itens, amplia a competitividade do certame, possibilita a participacdo de maior nimero de fornecedores, inclusive
especializados em segmentos especificos, e favorece a obtengéo de propostas mais vantajosas para a Administragao.

9.3. O parcelamento por item também contribui para evitar restricdo indevida a competitividade, uma vez que ndo exige que um Unico
fornecedor detenha capacidade de fornecimento para todos os materiais pretendidos, especialmente considerando que os itens possuem
naturezas diversas, abrangendo materiais ergondmicos, acessorios de apoio ao ambiente de trabalho e itens de representacao
institucional.

9.4. Ressalta-se que, embora 0s pins institucionais e as respectivas caixas ou estojos de acondicionamento constituam itens distintos
para fins de contratacdo, subsiste entre eles relagdo de complementaridade funcional, estética e dimensional, devendo as caixas ser
compativeis com os respectivos pins quanto a tamanho, formato, acabamento e apresentacéo. Para tanto, deverdo ser estabelecidas, no
Termo de Referéncia, especificacdes técnicas minimas que assegurem essa compatibilidade, de modo a garantir o adequado
acondicionamento, protecdo e apresentacao institucional dos materiais, independentemente do fornecimento por fornecedores distintos.

9.5. A adoc¢édo do Sistema de Registro de Precos — SRP refor¢a a adequacéo do parcelamento, uma vez que permite o registro de pregos
individualizados por item ou grupo tecnicamente justificado, com possibilidade de contratacdo futura conforme a necessidade da
Administragcdo, sem obrigatoriedade de aquisicao integral dos quantitativos estimados.

9.6. Nesse modelo, a SUSEP podera realizar aquisi¢cdes de forma parcelada e sob demanda ao longo da vigéncia da Ata de Registro de
Precos, o que proporciona maior flexibilidade na gestdo das demandas institucionais, especialmente diante do carater periédico da
SIPASC e da possibilidade de utilizacdo dos materiais em outras a¢des de promocado da saude, ergonomia, integracdo, reconhecimento e
fortalecimento da identidade institucional.

9.7. O parcelamento aliado ao SRP contribui para a racionalizacdo dos gastos publicos, evitando aquisicdes em volume superior a
necessidade imediata, reduzindo riscos de desperdicio, favorecendo a padronizacdo dos materiais e permitindo melhor planejamento
or¢camentario e operacional.

9.8. A solucao parcelada também se mostra compativel com o objeto pretendido, pois os itens possuem especificagfes objetivas e usuais
de mercado, podendo ser avaliados separadamente quanto a preco, qualidade, acabamento, personalizacéo, prazo de entrega e demais
condigbes de fornecimento.

9.9. Dessa forma, conclui-se que o parcelamento da solugdo, preferencialmente por itens e, quando tecnicamente necessario, por grupo
especifico justificado, revela-se a alternativa mais adequada para o atendimento da demanda, por assegurar maior eficiéncia na
conducéo do procedimento licitatorio, promover a economicidade, ampliar a competitividade e garantir maior aderéncia as necessidades
efetivas da Administracéo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Nao foram identificadas contratacdes correlatas ou interdependentes necessarias a viabilizagdo da presente demanda, uma vez que
o objeto pretendido, consistente na aquisicdo de materiais institucionais personalizados, pode ser executado de forma autbnoma, sem
dependéncia técnica, operacional ou contratual de outras solu¢Bes previamente implementadas no ambito da SUSEP.

10.2. A execucdo do objeto ndo exige contratacdo complementar de servicos especializados, equipamentos, sistemas, infraestrutura
tecnoldgica ou demais insumos externos indispensaveis ao fornecimento dos materiais, cabendo a futura contratada a producao,
personalizagdo, acondicionamento e entrega dos itens conforme as especifica¢des definidas no Termo de Referéncia.

10.3. As acdes institucionais as quais os materiais se destinam, a exemplo da 12 Semana Interna de Prevencéo de Acidentes em Servico

e Cuidados com a Saude — SIPASC, serdo planejadas e executadas pela propria Administragdo, ndo havendo necessidade de
contratacao interdependente para que os materiais adquiridos possam cumprir sua finalidade.
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10.4. Ressalta-se que eventual utilizacdo dos materiais em campanhas, eventos internos, acdes de integracdo, reconhecimento
institucional ou iniciativas de promogdo da salde e bem-estar ndo caracteriza interdependéncia contratual, mas apenas destinagao
institucional dos bens adquiridos, conforme a necessidade da Administracéo.

10.5. Dessa forma, conclui-se pela inexisténcia de contratagbes correlatas ou interdependentes imprescindiveis a plena execugdo da
solucéo proposta.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A presente contratacdo encontra-se alinhada as diretrizes institucionais da SUSEP, especialmente no que concerne ao
fortalecimento das a¢bes de comunicagédo interna, desenvolvimento de pessoas, promoc¢ao da saude ocupacional, seguranca no trabalho,
bem-estar no ambiente laboral e engajamento de servidores e colaboradores.

11.2. A demanda esta aderente as iniciativas conduzidas pela Coordenagdo de Desenvolvimento de Pessoas — CODEN, voltadas a
realizacdo de eventos, campanhas e acdes institucionais destinadas a valorizagdo do publico interno, a disseminacdo de informacdes
educativas e ao fortalecimento da cultura de prevencéo, cuidado e pertencimento institucional.

11.3. A contratagdo também se relaciona diretamente a realizacdo da 12 Semana Interna de Prevencdo de Acidentes em Servico e
Cuidados com a Saude — SIPASC, evento de carater obrigatério e periodicidade anual, voltado & promocao da salde, seguranca e bem-
estar no ambiente de trabalho, demandando materiais de apoio adequados a efetividade das a¢des educativas e de sensibilizacao.

11.4. Ademais, a aquisicdo de materiais institucionais personalizados guarda consonancia com as atividades de comunicacgéo institucional
desenvolvidas no ambito da SUSEP, especialmente aquelas relacionadas a divulgagéo de projetos, campanhas, eventos e iniciativas da
Autarquia, bem como ao fortalecimento de sua identidade visual, inclusive diante da recente atualiza¢do da marca institucional.

11.5. A utilizac&@o do Sistema de Registro de Pregos — SRP também se mostra compativel com o planejamento da contratagdo, na medida
em que permite atendimento gradual das demandas, conforme a necessidade da Administracéo, evitando aquisicGes desnecessarias,
favorecendo a padronizacdo dos materiais e conferindo maior racionalidade ao uso dos recursos publicos.

11.6. A contratacdo deverd observar o Plano de Contratacdes Anual da SUSEP, a disponibilidade or¢camentaria e as prioridades
institucionais definidas pela Administracdo. Caso haja necessidade de adequagdo ou complementagcdo do planejamento inicialmente
previsto, deverdo ser adotadas as providéncias formais cabiveis, de modo a assegurar a regularidade da instrugdo processual e o
adequado atendimento da demanda.

11.7. Dessa forma, verifica-se que a contratacdo esta alinhada ao planejamento institucional da SUSEP, contribuindo para o
desenvolvimento de acdes de salde, seguranga, comunicagdo interna, valorizagdo institucional e fortalecimento da identidade
organizacional, em conformidade com o interesse publico e com 0s objetivos administrativos da Autarquia.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. A presente contratacdo tem potencial para gerar beneficios funcionais, institucionais, administrativos e educativos, contribuindo para
o alcance dos objetivos das a¢8es promovidas pela SUSEP, especialmente no ambito da 12 Semana Interna de Prevencgdo de Acidentes
em Servi¢o e Cuidados com a Saude — SIPASC.

12.2. Os materiais ergonémicos previstos, tais como mouse pads com apoio de punho, apoios de punho para teclado e suportes de mesa
para celular, apresentam carater funcional e utilitario no cotidiano dos servidores e colaboradores, podendo contribuir para a melhoria das
condigbes de organizacao, conforto e ergonomia nos postos de trabalho.

12.3. A utilizagéo desses itens favorece a incorporacéo pratica das orientagdes transmitidas durante a SIPASC, ampliando o alcance e a
efetividade das ag8es educativas, uma vez que 0s materiais passam a integrar a rotina laboral dos usuarios e reforgam, de forma
continua, habitos relacionados a prevencao de riscos ocupacionais, a salde e ao bem-estar no ambiente de trabalho.

12.4. A disponibilizacdo de materiais de apoio associados as agfes de saude ocupacional contribui para tornar mais tangiveis as
orientacdes educativas da SIPASC, aproximando o contetdo abordado no evento da pratica cotidiana dos servidores e colaboradores,
especialmente no que se refere a prevencdo de desconfortos osteomusculares e a adogdo de posturas mais adequadas no uso de
equipamentos e dispositivos.

12.5. Os pins institucionais, por sua vez, possuem finalidade de representagéo, identificacéo e fortalecimento da identidade institucional
da SUSEP, especialmente diante da recente atualizacdo de sua marca. Sua utiliza¢do contribui para a padronizagdo visual, valoriza¢éo
institucional, engajamento dos participantes e reforgo do sentimento de pertencimento nas a¢des promovidas pela Autarquia.
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12.6. Os pins também poderdo ser utilizados em eventos internos e externos, agdes de integracdo, campanhas institucionais, atividades
de reconhecimento, recepcdo de autoridades e demais iniciativas de comunicagdo organizacional, conferindo maior uniformidade e
profissionalizacéo a representacgéo institucional da SUSEP.

12.7. As caixas ou estojos de acondicionamento dos pins agregam valor funcional e institucional a solu¢éo, ao assegurar protecao,
conservacdo e adequada apresentacdo dos itens, preservando sua integridade fisica e reforgando seu uso em contextos de
representacao, reconhecimento e comunicagao institucional.

12.8. A contratacdo também favorece a padronizagdo dos materiais institucionais utilizados pela SUSEP, evitando solu¢des improvisadas,
aquisicdes fragmentadas ou contratagfes pontuais em curto intervalo de tempo, o que contribui para maior racionalidade administrativa e
melhor aproveitamento dos recursos publicos.

12.9. A adocao do Sistema de Registro de Precos — SRP potencializa os beneficios da contratagdo, uma vez que permite aquisi¢coes
conforme a necessidade efetiva da Administracdo, reduzindo riscos de formacéo de estoques desnecessarios, desperdicio de materiais
ou realizac@o de novos procedimentos para objetos de mesma natureza.

12.10. A disponibilidade prévia de pregos registrados também contribui para maior celeridade no atendimento de demandas futuras,
especialmente em a¢Bes periddicas ou recorrentes de desenvolvimento de pessoas, comunicacgdo interna, saude ocupacional, integragédo
e fortalecimento da identidade organizacional.

12.11. De forma geral, a contratagdo contribui para maior organizacao, eficiéncia e profissionalizacéo das a¢des institucionais conduzidas
pela SUSEP, ampliando a efetividade das iniciativas de promocédo da salde, seguranca, bem-estar, valorizacdo dos servidores e
colaboradores e fortalecimento da comunicacao institucional.

12.12. Dessa forma, os beneficios esperados mostram-se compativeis com a finalidade publica da contratacdo, na medida em que os
itens a serem adquiridos possuem utilidade concreta, aderéncia as acgdes planejadas e potencial de aproveitamento em diferentes
iniciativas institucionais ao longo da vigéncia da Ata de Registro de Precos.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Nao foram identificadas providéncias excepcionais ou de elevada complexidade a serem adotadas pela Administragdo previamente
a contratagdo, uma vez que a aquisicdo dos itens pretendidos ndo demanda adaptagbes estruturais, implantacdo de sistemas,
capacitagdo técnica especifica, contratagcdo complementar ou preparacao operacional complexa.

13.2. Sem prejuizo disso, deverdo ser adotadas as providéncias administrativas ordinarias necessarias a regular instru¢cdo do processo,
incluindo a consolidacé@o das especificagdes técnicas dos itens, definicdo dos quantitativos estimados para registro de precos, elaboragao
da pesquisa de precos, confirmagdo da disponibilidade orcamentéria, verificacdo de alinhamento ao planejamento institucional e
elaboracgédo do respectivo Termo de Referéncia.

13.3. Considerando que se trata de materiais personalizados, a Administracdo deverd providenciar ou disponibilizar, em momento
oportuno, as artes, logomarcas, manuais de aplicagdo da marca, orientagfes de identidade visual e demais elementos gréficos
necessarios a adequada personalizacéo dos itens.

13.4. Devera ser prevista, no Termo de Referéncia, a necessidade de aprovacgéo prévia de prova digital, layout, arte-final ou amostra,
qguando aplicavel, antes da producdo definitiva dos materiais, especialmente para assegurar conformidade com a identidade visual da
SUSEP, qualidade do acabamento e aderéncia as finalidades institucionais da contratacao.

13.5. A Administracdo também devera definir previamente os locais de entrega, prazos desejados, unidade responsavel pelo
recebimento, critérios de conferéncia e forma de comunicagdo com a contratada, de modo a assegurar o adequado acompanhamento da
execucdo e a disponibilidade tempestiva dos materiais para as a¢des institucionais planejadas.

13.6. Deveréo ser indicados os responsaveis pela gestéo e fiscalizagdo da contratagcdo, nos termos da legislacéo aplicavel, competindo-
Ihes acompanhar o fornecimento, verificar a conformidade dos itens entregues com as especificacdes contratadas e adotar as
providéncias necessarias em caso de desconformidade.

13.7. Caso a contratacado ndo esteja integralmente contemplada no Plano de Contratacées Anual ou demande ajustes no planejamento
inicialmente previsto, deverdo ser adotadas as providéncias formais cabiveis para sua adequagédo, antes da continuidade da instrugéo
processual.

13.8. Dessa forma, conclui-se que a contratagdo ndo exige providéncias preparatérias extraordinarias, bastando a adogdo das medidas

administrativas regulares de planejamento, instrucdo, aprovacdo das especificagbes, organizagdo da execucdo e acompanhamento
contratual.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. A contratacdo podera gerar impactos ambientais indiretos relacionados, principalmente, ao consumo de matérias-primas para a
fabricacdo dos itens, tais como tecidos, plasticos, borracha, gel, metal, MDF, papeldo, resinas, tintas, adesivos e demais insumos
utilizados na producao e personalizacao dos materiais.

14.2. Também poderdo ocorrer impactos decorrentes da geracdo de residuos no processo produtivo, do uso de embalagens para
acondicionamento e transporte, bem como do eventual descarte dos materiais ao final de sua vida util.

14.3. No caso especifico dos itens a serem adquiridos, verifica-se que parte dos materiais utilizados pode ter origem ndo renovavel ou
apresentar potencial de descarte inadequado, caso ndo haja correta destinagdo ap6s o uso, especialmente em relagdo a componentes
plasticos, metalicos, borrachas, resinas e embalagens.

14.4. Apesar disso, 0s impactos ambientais associados a contratacdo sdo considerados de baixa relevancia, tendo em vista a natureza
dos bens, os quantitativos estimados e o fato de se tratar de materiais duraveis, utilitarios e destinados ao uso institucional, sem
caracteristicas de consumo imediato ou descarte rapido.

14.5. Como medida mitigadora, recomenda-se que, sempre que possivel e sem prejuizo da qualidade, da funcionalidade, da
competitividade e da economicidade da contratacdo, sejam priorizados materiais reciclaveis, reutilizaveis, duraveis ou produzidos a partir
de matérias-primas de menor impacto ambiental.

14.6. A escolha de itens com maior durabilidade, resisténcia e utilidade no cotidiano contribui para a reducdo da geragdo de residuos,
uma vez que prolonga o tempo de uso dos materiais e minimiza a necessidade de reposi¢éo frequente.

14.7. Devera ser evitada a aquisicdo de produtos frageis, descartaveis ou de baixa qualidade, tendo em vista que tais caracteristicas
poderiam reduzir a vida util dos itens, ampliar a necessidade de substituicdo e gerar maior volume de residuos.

14.8. As embalagens utilizadas para acondicionamento e transporte dos materiais deverdo ser adequadas a protegdo dos itens, evitando
avarias, perdas e retrabalho, porém sem excesso injustificado de materiais. Sempre que tecnicamente possivel, deverdo ser preferidas
embalagens reciclaveis, reutilizaveis ou ambientalmente adequadas.

14.9. No caso dos pins institucionais e respectivos estojos, devera ser observada a compatibilidade entre protecdo, apresentacao
institucional e racionalidade ambiental, evitando acondicionamentos excessivos ou desnecessarios, sem prejuizo da adequada
conservacao e apresentacgao dos itens.

14.10. A personalizacdo dos materiais devera ser planejada, sempre que possivel, de modo a favorecer sua utilizacdo em diferentes
acOes institucionais, evitando identificacdo excessivamente restrita a uma Unica data ou edicdo de evento, quando isso puder
comprometer o aproveitamento de eventuais saldos em agdes futuras.

14.11. A adocao do Sistema de Registro de Pre¢cos — SRP também contribui para a mitigagdo de impactos ambientais, uma vez que
permite aquisicdes conforme a efetiva necessidade da Administracéo, reduzindo riscos de formagéo de estoques desnecessarios, perda
de utilidade dos materiais personalizados e descarte prematuro.

14.12. A contratada devera adotar boas praticas no processo de produgédo, personalizagdo, acondicionamento e transporte dos materiais,
buscando reduzir desperdicios, evitar danos aos produtos e minimizar a geragdo de residuos decorrentes de falhas de fabricagao,
impresséao, gravagdo ou acabamento.

14.13. A Administrac@o devera realizar o recebimento e a conferéncia dos materiais de forma criteriosa, evitando o aceite de produtos
defeituosos, avariados ou incompativeis com as especificagdes, uma vez que falhas de qualidade podem reduzir a vida util dos itens e
gerar necessidade de substituicdo ou descarte.

14.14. Dessa forma, os possiveis impactos ambientais associados a contratacdo séo considerados baixos e podem ser adequadamente
mitigados por meio da adocao de critérios de sustentabilidade compativeis com o objeto, da priorizagdo de materiais duraveis, da

racionalizacdo das quantidades, da redugdo de desperdicios, do fornecimento sob demanda e da utilizagdo adequada dos itens
adquiridos.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
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15.1. Justificativa da Viabilidade

Diante das andlises realizadas no presente Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que a contratagdo para aquisicdo de materiais
institucionais personalizados mostra-se viavel sob os aspectos técnico, operacional e econdémico.

Do ponto de vista técnico, verifica-se que os itens pretendidos possuem ampla disponibilidade no mercado, com especificacdes
padronizaveis e passiveis de atendimento por diversos fornecedores especializados, 0 que assegura a viabilidade de execucdo da
solugao.

Sob o aspecto operacional, a contratacéo € compativel com a estrutura da SUSEP, ndo demandando adaptag6es ou providéncias prévias
relevantes, sendo plenamente possivel sua implementagdo por meio dos procedimentos administrativos usuais.

No que se refere ao aspecto econdmico, a adogdo do Sistema de Registro de Precos permite maior racionalizagdo dos gastos publicos,
possibilitando aquisicdes sob demanda, conforme a necessidade das agdes institucionais promovidas pela Autarquia, evitando estoques
desnecessarios e promovendo maior eficiéncia na aplicagao dos recursos.

Ademais, a solugdo proposta demonstra-se alinhada aos objetivos institucionais da SUSEP, contribuindo para o fortalecimento das ac¢des
de comunicacgdo interna, engajamento e valorizagao institucional.

Dessa forma, declara-se viavel a contratacdo pretendida, recomendando-se o prosseguimento do processo com a elaboragdo do

respectivo Termo de Referéncia e demais atos necessarios a sua concretizagdo, observadas as disposicdes legais e regulamentares
aplicaveis.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

JOAO LUIS NASCIMENTO VIEIRA

Integrante Administrativo Titular

1Y
tf Assinou eletronicamente em 10/06/2026 as 10:35:45.

CAYO AUGUSTO EVANGELISTA BITTENCOURT

Integrante Administrativo Substituto
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